
Petra	Andres

• Organisationsberatung:
Richtung	finden,	Strukturen	substanziell	hinterfragen	und	neu	aufbauen

• Changebegleitung:
Muster	und	Themen	ehrlich	angehen,	Menschen	wirklich	mitnehmen	

• Teamausrichtung:
Auftrag	annehmen,	Rollen	bestimmen	und	konsequent	loslegen

• Moderation:
Stringentes	Design	und	Klarheit	für	Workshops	mit	Ergebnissen

• Coaching:
Beziehungskompetenz	für	themenfokussierte	Führungskräfte	und	
Projektleiter

Beratungsfelder	&	Formate

Petra	Andres·	petra.andres@mundo.gmbh
T +49	0)8158	- 905	66	98	·	M +49		(0)160 - 447	44	00

• Diplom-Kauffrau,	Studium	an	der	WHU	Koblenz,	Pennsylvania	State	
University	(USA)	und	HEC	Montréal	(Kanada)	– Studienschwerpunkte	
Wirtschaftsinformatik,	Controlling,	Produktionsmanagement

• System-Analyst	IS	Innovative	Software,	Projektmanagement	debis	
Systemhaus

• Selbstständig	als	Beraterin	und	Coach	seit	1993	

• Fortbildung	zum	Coach	(anerkannt	vom	DBVC),	Fortbildung	zum	
systemischen	Organisationsberater,	Zertifizierungen	MBTI®,	FIRO-B®,	
Hogan	HPI,	HDS,	MVPI

• Kontinuierliche	Fortbildung	und	Weiterentwicklung	in	den	Bereichen	
Design	Thinking,	Projekt-,	Programm- und	Qualitätsmanagement,	
Kommunikation,	Moderation,	Konfliktmanagement	
Fortlaufende	professionelle	Supervision

• Arbeitssprachen	Deutsch	und	Englisch

Professioneller	Hintergrund

• Beraterin,	Coach

• Verheiratet,	2	Kinder,	
wohnhaft	in	
Oberursel/Taunus

• Meine	Lust	am	
Entdecken	und	
Verstehen	füttere	ich	
mit	Büchern,	Reisen	und	
allem,	was	neu	ist.

mundo	GmbH ·	www.mundo.gmbh
Soiernspitzstr.	14	·	82347	Bernried

Der	genaue	Blick	für	das	Wesentliche	

Als	Beraterin	hinterfrage	und	konzipiere	ich	mit	Ihnen	Richtung	und	
Strukturen,	den	Weg	von	hier	zum	Ziel.	
Ich	sortiere,	kläre,	fokussiere	und	bringe	Sie,	Ihr	Team	und	Ihre	Organisation	
konsequent	ins	Handeln.

Mit	Leidenschaft	für	das	Neue,	Verstand	für	das	Nötige	und	Achtsamkeit	für	
das	Mögliche.


